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stellen ihre Organisation, Prozesse und Tools

aktuell auf agile Zusammenarbeitsmodelle
um.
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Jedes zweite Unternehmen hat noch nicht
die richtigen Organisationsformen und

Prozesse, um Innovationen und neue Pro-
dukte nach agilen Prinzipien umzusetzen.
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leben einen kontinuierlichen Verbesserungs-
prozess in den IT-Entwicklungsteams.
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Transformation

haben aktuell einen kontinuierlichen Verbesserungs-

haben inr Programmmanagement auf
prozess in der gesamten Organisation verankert.

agile Vorgehensmodelle umgestellt.
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Das spricht fur einen geringen
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genutzten agilen Methoden.

haben ihr Portfoliomanagement auf

agile Vorgehensmodelle umgestelit. EEEeE
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